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Überblick Seminare und 
Veranstaltungen

LMU Center for Leadership and People Management 
(CLPM)

Stand: Wintersemester 2023/24



LMU Center for Leadership and People Management

Veranstaltungen im WiSe 2023/24 für Professor*innen, 
Privatdozent*innen, Habilitand*innen & PostDocs

Führungskompetenz:
(1) Basisseminar: “Exzellent führen. Führend forschen.”                                                
(2) (English) Basic Seminar: Leading with Excellence. Leading in 
Research.             
(3) (English) Bridging Cultures                                                                                          
(4) Dekan*innen im Gespräch 
(5) Seminar für neuberufene Professor*innen  
(6) Herausfordernde Führungssituationen 
(7) Durchstarten als Postdoc 
(8) Doktorand*innen effektiv führen                                                                                      
(9) Führen mit Persönlichkeit
(10) Personalauswahl in der Wissenschaft 

Selbstkompetenz: 
(11) Selbstorganisation & Zeitmanagement 
(12) Positive Psychologie 
(13) Diversität am Arbeitsplatz
(14) Auf zu neuen Perspektiven 
(15) Erfolgreich durch’s Projekt 
(16) Workshop zu Zivilcourage  
(17) Überzeugt! 
(18) Bewerbungsunterlagen Check 
(19) Netzwerken leicht gemacht
(20) Von der Bewerbung bis zur Berufung in Hochschulen 
(21) Emotionsmanagement 
(22) Grundlagen der Wissenschaftskommunikation 
(23) Work-Life-Balance 
(24) Konfliktlösung und Mediation 
(25) Kreativität 
(26) Nichts ist praktischer als eine gute Theorie

Lehrkompetenz:
(27) Führung und Motivation im Lehr-und Lernprozess

Weitere
Veranstaltungen

• k.A.

Individuelles Coaching

• Bewerbungsunterlagen Check

• Konfliktberatung
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LMU Center for Leadership and People Management

Vergangene Veranstaltungen für Professor*innen, 
Privatdozent*innen, Habilitand*innen & PostDocs
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Führungskompetenz:
(1) Basisseminar: “Exzellent führen. Führend
forschen.”
(2) Seminar für neuberufene Professor*innen
(3) Dekan*innen im Gespräch
(4) Führen mit Persönlichkeit
(5) Durchstarten als PostDoc
(6) Doktorand*innen effektiv führen
(7) Das Wir gewinnt: Wie Sie ein starkes Team 
formen
(8) Bridging Cultures/Leading and Collaborating in 
Intercultural Teams
(9) Personalauswahl in der Wissenschaft
(10) Management 3.0 - Neue Wege in Führung und 
Zusammenarbeit
(11) Meinen Führungsstil reflektieren und 
ausprobieren
(12) Emotionale Kompetenz - Ihr Schlüssel zu
professioneller Führung
(13) Soziale Einflussstrategien in 
Führungsprozessen
(14) Change Management - Entwicklungsprozesse
gestalten
(15) Meetings effizient gestalten
(16) Potenziale erkennen und fördern
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Selbstkompetenz:
(19) Konfliktlösung und Mediation
(20) Zeitliche Ressourcen gewinnen - Stress abbauen
(21) Selbstpräsentation
(20) Überzeugt! Erfolgreich verhandeln
(21) Kommunikation - Eine Frage der Haltung
(22) Von der Bewerbung bis zur Berufung in Hochschulen
(23) Bewerbungsunterlagen Check
(24) Work-Life-Balance
(25) Achtsamkeit und Meditation
(26) Mindfulness  
(27) Erfolgreiche Projekte nach der Promotion
(28) Kreativität
(29) Workshop zu Zivilcourage
(30) Widerstandsfähig in herausfordernden Situationen
(31) Erfolgreich zur Professur!
(32) Vereinbarkeit von Arbeit und Familie
(33) Persönliches Karriereportfolio für die Wissenschaft
(34) Networking in der Wissenschaft
(35) Abenteuer Wissenschaft - Austauschformat mit
kollegialer Fallberatung
(36) Positive Psychologie
(37) Professur 50plus
(38) Emotionsmanagement 
(39) Auf zu neuen Perspektiven - Persönlichkeits-
entwicklung im Spiegel von Selbst- und Fremdbild 
(40) Körperliche Fitness – Sport als Hilfsmittel zur 
Stressbewältigung im Arbeitsalltag
(41) Eltern in Führungspositionen
(42) Erfolgreich durch’s Projekt 
(43) Netzwerken Leicht gemacht 
(44) Selbstorganisation & Zeitmanagement
(45) Wissenschaftskommunikation für die breite 
Öffentlichkeit
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Lehrkompetenz:
(17) Führung und Motivation im Lehr- Lernprozess
(18) Lehre exzellent! – Professionalisierung von 
Vorlesungen, Seminaren und Prüfungen



LMU Center for Leadership and People Management

Veranstaltungen im WiSe 2023/24 für Professor*innen, 
Privatdozent*innen, Habilitand*innen & PostDocs
- nach Inhalten -
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Leadership Seminare
(1) Basisseminar: “Exzellent führen. Führend 
forschen.”                                                
(2) (English) Basic Seminar: Leading with Excellence. 
Leading in Research.             
(3) (English) Bridging Cultures                                                                                          
(4) Dekan*innen im Gespräch
(5) Herausfordernde Führungssituationen
(6) Doktorand*innen effektiv führen
(7) Führen mit Persönlichkeit
(8) Personalauswahl in der Wissenschaft 

Gesundheitsseminare
(1) Work-Life-Balance
(2) Positive Psychologie

Kommunikationsseminare
(1) Überzeugt! 
(2) Grundlagen der Wissenschaftskommunikation
(3) Konfliktlösung und Mediation 

Selbstmanagement Seminare
(1) Selbstorganisation & Zeitmanagement 
(2) Diversität am Arbeitsplatz
(3) Auf zu neuen Perspektiven 
(4) Erfolgreich durch’s Projekt 
(5) Workshop zu Zivilcourage  
(6) Netzwerken leicht gemacht
(7) Emotionsmanagement 
(8) Kreativität 
(9) Nichts ist praktischer als eine gute Theorie

Lehre Seminar
(1) Führung und Motivation im Lehr- und Lernprozess

Orientierung und Karriere Seminare
(1) Seminar für neuberufene Professor*innen  
(2) Durchstarten als PostDoc
(3) Bewerbungsunterlagen Check 
(4) Von der Bewerbung bis zur Berufung in 
Hochschulen

Weitere Veranstaltungen
k.A.



LMU Center for Leadership and People Management

Veranstaltungen im WiSe 2023/24 für Doktorand*innen

5

Führungskompetenz:
(1) Basisseminar “Exzellent führen. Führend forschen.”
(2) (English) Bridging Cultures

Selbstkompetenz:
(3) Positive Psychologie
(4) Diversität am Arbeitsplatz
(5) Auf zu neuen Perspektiven
(6) Erfolgreich durch’s Projekt
(7) Zeit- und Selbstmanagement
(8) Workshop zu Zivilcourage
(9) Überzeugt!
(10) Netzwerken leicht gemacht
(11) Erfolgreich präsentieren
(12) Grundlagen der Wissenschaftskommunikation
(13) Kreativität
(14) Nichts ist praktischer als eine gute Theorie
(15) Mit Stress erfolgreich umgehen
(16) (Moodle-Kurs) Zeitliche Ressourcen gewinnbringend einsetzen 

Lehrkompetenz:
(17) Führung und Motivation im Lehr- und Lernprozess

Weitere
Veranstaltungen

• k.A.

Individuelles Coaching

• Konfliktberatung
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LMU Center for Leadership and People Management

Vergangene Veranstaltungen für Doktorand*innen
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Führungskompetenz:
(1) Basisseminar “Exzellent führen. Führend forschen.”
(2) Bridging Cultures/Leading and Collaborating in Intercultural Teams
(3) Upward Leadership - Wie lenke ich meine Führungskraft?

Selbstkompetenz:
(4) Zeit- und Selbstmanagement
(5) Erfolgreich präsentieren
(6) Überzeugt! Erfolgreich verhandeln
(7) Achtsamkeit und Meditation  
(8) Mindfulness
(9) Erfolgreich durch’s Projekt
(10) Kreativität
(11) Workshop zu Zivilcourage
(12) Wissenschaft kreativ - Grundlagen und Methoden für kreatives und 
innovatives Arbeiten.
(13) Networking in der Wissenschaft
(14) Abenteuer Wissenschaft - Austauschformat mit kollegialer Fallberatung
(15) Positive Psychologie
(16) Persönlichkeitsentwicklung im Spiegel von Selbst- und Fremdbild
(17) Critical Thinking
(18) Körperliche Fitness – Sport als Hilfsmittel zur Stressbewältigung im
Arbeitsalltag
(19) Erfolgreich durch’s Projekt
(20) Zeitliche Ressourcen gewinnbringend einsetzen (Asynchrones Seminar)
(21) Auf zu neuen Perspektiven
(22) Mit Stress erfolgreich umgehen
(23) Netzwerken leicht gemacht
(24) Wissenschaftskommunikation für die breite Öffentlichkeit

Lehrkompetenz:
(25) Führung und Motivation im Lehr-Lernprozess

Weitere 
Veranstaltungen

• LMU-Persönlichkeiten im 
Gespräch

• WissensWert Veranstaltungen

• Digitale Impulse

Individuelles Coaching

• Konfliktberatung

• Bewerbungsunterlagen Check
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